STOD FOR LOKAL UTVECKLING

Lokalt ledd utveckling genom leadermetoden
anands inom EU for att stétta lokala initiativ
och skapa hallbar utveckling,

Metoden bygger pa grinséverskridande samarbete mellan
olika sektorer och aktorer. Skines Ess omfattar kommu-
nerna Bromolla, Kristianstad, Osby och Ostra Goinge.

Varje leaderomrade har sin egen utvecklingsstrategi som
bygger pa de lokala behoven och styr vilka idéer som kan
fa projektstod. Den lokala styrelsen, LAG (Local Action

Group), beslutar om stod.

Perioden 2014-2020 arbetar vi for:
Stirkt identitetsskapande profil.

Forhoéjda innovationskrafter.
Okad lokal paverkansmailighet.

Nya samverkansformer for smart och hallbar tillvixt.
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Utveckling, nyttjande och virdande av natur-och
kulturresurser.

Leader ir en fransk férkortning som stdr for Liaison Entre
Actions de Développement de I"Economie Rurale (Samverkande
atgirder for att stiirka den ekonomiska utvecklingen pa landsbygden,).

Vem kan s6ka?
Organisationer, foreningar, foretag och myndigheter kan
soka stod for att frimja utvecklingen i leaderomradet.

Vad kan man fa stod for?

Insatser vars nytta tillfaller en bredare allmanhet eller ar
forutsiteningsskapande for exempelvis foretagsutveckling,
boendemiljs, kunskap, service m.m, samt bidrar till
méluppfyllelse i den lokala utvecklingsstrategin for
leaderomradet.

Hur anséker man?
Man ansoker via e-ansékan och med e-legitimation.
Kontakta alltid leaderkontoret innan ni soker.

Néar kan man lamna in ansékan?

En ansékan kan limnas nir som helst under aret. Det ir
sedan den lokala styrelsen, LAG, som bedomer vilka
projekt som far stod.

KONTAKTA SKANES ESS:
044-22 95 50
info@skanesess.se - www.skanesess.se
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Lokalt ledd utveckling genom leadermetoden
Bromélla « Kristianstad « Osby « Ostra Géinge

Har du en idé som kan utveckla bygden dar
du bor eller verkar? Da kan du soka stod
fran Skanes Ess for att forverkliga den.




Social inkludering

Korskopplingar
— nya nétverk och innovationer

. Utveckla eller féridla nya produkter, tjinster,

arbetstillfillen eller arbetsprocesser genom
nya/wvirsektoriella samarbeten.

Frambringa nya, innovativa idéer eller aktiviteter
genom samverkan mellan flera olika intressegrupper.

. Skapa nya samarbeten mellan féreningar, foretag

eller offentliga organisationer for miljéforbattrande
insatser.

Genomfora kompetensutveckling med minst tre
aktorer i bred samverkan for 6kad tillginglighet i
samhillet.

. Skapa nya samarbeten mellan féreningar, foretag

eller offentliga organisationer, som inte arbetat ihop
tidigare, for att skapa sysselsittning eller nya foretag.

— moétesplatser och styrka genom mangfald

1.

Skapa nya och inkluderande métesplatser for olika
grupper i samhillet och for olika intressen.

. Skapa nya samverkans- och motesformer for att

frimja sysselsittning for personer lingt frin
arbetsmarknaden.

. Oka kunskapen i omridet om dess olika grupper

samt inventera kompetensen for att bidra till social
inkludering, minska utanférskap och 6ka
mojligheten till arbete.

. Oka samverkan mellan titort och landsbygd for att

bittre nyttja resurser och kompetenser.

FYRA INSATSOMRADEN

For att kunna fa stéd fran Skanes Ess maste

din idé passa in i den lokala strategin.

Projekten fordelas i strategins fyra insatsomraden:
Korskopplingar, Social inkludering,
Konkurrenskraft och Land/vatten.

Samtliga projekt ska ocksi ta hinsyn till de horisontella
milen for strategin: Héllbar utveckling, innovativ ansats,
jamstilldhet, likabehandling och ickediskriminering,
miljo och klimat samt tillginglighet.

Var vision och malbild &r att Skanes Ess ar 2020
ar ett foregangsomrade dar ett hallbart nyttjande
av platsgivna resurser skapar livskvalitet fér alla.

Konkurrenskraft
— féretagande och tillvaxt

1.
2.

Oka sysselsittningsgrad i foretag.

Préva nya metoder for lingsiktigt hallbart foretagande
i samverkan ur ekonomiskt, ekologiskt och socialt

perspektiv.
Skapa fler arbetstillfillen f6r unga.

Genomfé6ra kompetensutveckling som skapar
utbyten mellan forskning och verksamheter.

. Stirka marknaden fér hallbar lokal produktion.

Land/vatten
— héllbart nyttjande av natur- och kulturresurser

1.

N

Oka samverkan mellan mark-, skogs- och
vattenverksamheter for hallbart nyttjande av
natur- och kulturresurser.

Implementering av miljéfrimjande dtgirder pa lokal
niv; i byar, pa gardar och i mindre titorter.

Forbidttra vattenmiljén i sjdar och vattendrag mot
Hanébukten.

Frimja héllbart friluftsliv och langsiktigt hallbar

natur- och kulturturism.

. Oka kompetens och héja engagemang for kultur-

och naturmiljo.
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